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JAARREKENING 2022



Stichting Bibliotheek De Kempen

1 BALANS PER 31 DECEMBER 2022 (NA RESULTAATBESTEMMING)

ACTIVA

Vlottende activa

Vorderingen

Debiteuren

Belastingen en premies sociale

verzekeringen
Overlopende activa

Liquide middelen

31 december 2022

31 december 2021

€ €
12.451
58.624
84.707
155.782
3.540.224
3.696.006

€ €
24.424
41.423
71.557
137.404
3.469.777
3.607.181
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31 december 2022 31 december 2021
€ € € €
PASSIVA
Reserves en fondsen
Stichtingskapitaal 759.240 759.240
Egalisatie reserve 473.985 445.156
Bestemmingsreserves 1.929.742 2.006.237
3.162.967 3.210.633
Kortlopende schulden
Crediteuren 102.758 18.112
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 60.418 56.156
Overlopende passiva 369.863 322.280
533.039 396.548
3.696.006 3.607.181
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

Baten

Exploitatiesubsidies
Doelsubsidies
Gebruikersinkomsten
Specifieke dienstverlening
Diverse baten

Totaal baten

Lasten

Bestuur en organisatie
Huisvesting

Personeel

Administratie
Automatisering

Collectie en media
Specifieke / lokale kosten

Totaal lasten

Saldo uitgewone bedrijfsuitoefening

Incidentele baten en lasten
Saldo

Resultaatbestemming

Egalisatie reserve
Bestemmingsreserves

Saldo

Realisatie Begroting Verschil Realisatie
2022 2022 2022 2021
€ € € €
2.495.585 2.495.585 - 2.467.174
210.755 120.000 90.755 168.196
265.560 270.300 -4.740 278.965
122.013 116.300 5.713 74.439
1.392 3.500 -2.108 50.564
3.095.305 3.005.685 89.620  3.039.338
46.154 64.000 -17.846 53.252
537.542 543.200 -5.658 488.303
1.538.809 1.529.995 8.814 1.476.651
142.493 147.100 -4.607 135.101
201.365 189.100 12.265 182.700
342.686 376.195 -33.509 393.814
259.659 159.200 100.459 171.759
3.068.708 3.008.790 59.918 2.901.580
26.597 -3.105 29.702 137.758
-74.263 - -74.263 121.852
-47.666 -3.105 -44.561 259.610
28.829 -3.105 31.934 137.758
-76.495 - -76.495 121.852
-47.666 -3.105 -44.561 259.610
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OVERIGE INFORMATIE

WNT-verantwoording 2022 Stichting Bibliotheek de Kempen

De WNT is van toepassing op Stichting Bibliotheek de Kempen. Het voor Stichting Bibliotheek de

Kempen toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2022 € 216.000.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1

Functiegegevens

A.J.M. Schellens

Directeur-bestuurder

1.J. Helderman

Directeur-bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in
2022

01/01 — 31/03

01/02 — 31/12

Omvang dienstverband (als 1,0 1,0
deeltijdfactor in fte)
Dienstbetrekking? Ja Ja
Bezoldiging
Beloning plus bela?stbare € 20,068 €89.107
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn € 3.459 €12.371
Subtotaal € 32.527 € 101.478
Indivi I lijk
nd|V|d.u<_-:‘e toepa_sse ke € 54.000 € 198.000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet
N.v.t. N.v.t.
terugontvangen bedrag
Bezoldiging € €
R.ede?n waarom de overschrijding al dan NVt NVt
niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens
gop gweg N.v.t. N.v.t.

onverschuldigde betaling

Gegevens 2021

bedragen x € 1

Functiegegevens

A.J.M. Schellens

Directeur-bestuurder

1.J. Helderman

Directeur-bestuurder

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 — 31/12 nvt
2021
Omvang dienstverband (als 1,0 nvt
deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? Ja nvt
Bezoldiging

Beloning plus bela.lstbare € 157.842 nvt
onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn € 13.134 nvt
Subtotaal € 170.976 nvt
Individ It lijk

ndivi .ut_ee oepa_sse ijke € 209.000 vt
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging € 170.976 nvt
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2. Uitkeringen wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 A.J.M. Schellens

Functiegegevens

Functie(s) bij beéindiging dienstverband Directeur-bestuurder
Omvang dienstverband (als 1,0
deeltijdfactor in fte)

Jaar waarin dienstverband is beéindigd 2022

Uitkering wegens beéindiging van
het dienstverband

Overeengekomen uitkeringen wegens

75.000

beéindiging dienstverband
Individueel toepasselijk maximum 75.000
Totaal uitkeringen wegens

.UI. |_g weg 75.000
beéindiging dienstverband
Waarvan betaald in 2022 75.000
Onverschuldigd betaald en nog niet vt

terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de
reden waarom de overschrijding al dan nvt nvt
niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens nvt
onverschuldigde betaling

De Raad van Toezicht bestond uit de volgende personen: de heer J.C. van Beers (voorzitter),
mevrouw E.E.H. van Gompel, de heer R.M.T.A. Coppens, mevrouw M.F.J.M. Evers - Bremmer, , de
heer P.J.J. Mijland, de heer R.P.V.W. Willems.

De leden ontvangen een reiskostenvergoeding en een vacatie vergoeding per vergadering. De
vergoeding bedraagt minder dan € 1.800,- per lid, daarom is gekozen conform de Wet normering
topinkomens alleen de namen van de leden te vermelden.
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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres épostbus 276 5550 AG Valkenswaard

57733201

Telefoonnummer 0 8

E-mailadres
Website (*)
RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is
uw instelling actief? (*)
Aantal medewerkers (*) i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) i Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

J C. van Beers

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
lachtoffers van natuurrampen
lachtoffers van oorlog
lachtoffers van seksueel misbruik
tudenten

erslaafden

luchtelingen

rouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

{ Overig

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
:X: Jongeren

Mensen met een beperking
Milieu

X: Minderheden

Minima

atuurgebieden

ceanen en zeeén

uderen

i Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



_ Algemeen (vervolg)

SDt:ZIJSt:Tr"eI Z§e|ste||mg §9m\j/§.tt.§nsi.:e::.c!e:jg:e:mﬁe:nten:f%:ergﬁijK.;::B,:ta,d.el;:::Q:ran:e:n:d:qnqk:;::E:er5¢!:,::Q:i.rsphpt;:::i::::::::::::::::::::::::::;
van de instelling ;Reu;eI-De Mierden en Valkenswa.ard .
Wat wil de instellin ‘Het in stand houden endoor-ontwikketen van-een-centrum voor kennis-;-cultuur; -
_ & ieducatie en informatie envoorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings
bereiken? ‘verband-houdt of daartoe bevorderlijk-kan zijn, alles-in-de-ruimste-zin.van-het woord. ;...
fsenen ander zonder winstoogmerk. De stichting tracht haar doel onder meerte™ i
VEIWEZENI KON L AOOK: . oo e
:a.Het-ontwikketen; in-stand-houden-en-beheren-van-een-openbaar: :
:bibliotheeksysteem en kenniscentrum, gericht op bereikbaarheid voor alle gebruikers, . :
e4n.4met..een..profe.ssione]e4personele.bezetﬁng .........................................................................................................

b. Dienstverlening aan gebruikers door middel van opbouw en beheer van een
;féé]f[éé{iféi,'ifhﬁéftfﬁiii't'[é'riéﬁfi\'}éhfffﬁé'diéfié'rifﬁhfét'ff'g';'éf\iéﬁif\'/féﬁﬁf&)fddﬂiéﬁﬁﬁgﬁféﬁhﬂiﬁff'iif'rfh.’ét’iéﬁfﬁflflflfififififif.’f.’f.’fifﬁ;

ic. Het leggen van contacten met maatschappelijke, educatieve en culturele

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling

inkomsten? e R R R L R L e .
ibijdragen voor dienstverlening aan derden :




_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- :
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2022

155.782

137.404

Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)
Continuiteitsreserve € 1-233-2255 € 1-204-3965
Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 (%)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Finandie baten £ B S
Overige baten AT A

+ +
Somvan alle baten € 3.095.305. € 3.039.338!
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten EEROST OOt +

Som van de lasten € 3.142.9712 € 2.779.7282

Saldo van baten en lasten € -47.666: i€ 259.610:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



