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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Stichting Bibliotheek De Kempen 

J.C. van Beers 

www.bibliotheekdekempen.nl

J. de Roos (financien als aandachtsgebied in Raad van Toezicht) 

Postbus 276, 5550 AG Valkenswaard

vacant

R.P.V.M. Willems

Nederland

1 7 1 7 1 2 2 3

2 4 , 6

1 0 8

8 1 3 8 2 7 0 2 4

0 8 5 7 7 3 3 2 0 1

Kunst en cultuur - Bibliotheek & archief

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

A.P.J. Kox

Er is sprake van een bestuurder en een Raad van Toezicht. Bestuurder is A.J.M. 
Schellens. In de raad van Toezicht hebben ultimo maart 2021 bovenstaande personen 
zitting

secretariaat@bibliotheekdekempen.nl



9

02 van 06

1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

lBevorderen van openbare bibliotheekvoorzieningen in het verzorgingsgebied, 
omvattende de gemeenten Bergeijk, Bladel, Cranendonck, Eersel, Oirschot, 
Reusel-De Mierden en Valkenswaard
 Het in stand houden en door ontwikkelen van een centrum voor kennis , cultuur, 
educatie en informatie en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings 
verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord , 
een en ander zonder winstoogmerk. De stichting tracht haar doel onder meer te 
verwezenlijken door:
 a. Het ontwikkelen, in stand houden en beheren van een openbaar 
bibliotheeksysteem en kenniscentrum, gericht op bereikbaarheid voor alle gebruikers 
en met een professionele personele bezetting 
b. Dienstverlening aan gebruikers door middel van opbouw en beheer van een 
collectie, het uitlenen van media en het geven van voorlichting en informatie 
c. Het leggen van contacten met maatschappelijke, educatieve en culturele 
organisaties, die behulpzaam kunnen zijn bij de uitbreiding en intensivering van de 
dienstverlening aan het publiek,
d. Voorts al hetgeen dat tot verwezenlijking van de doelstelling zal bijdragen. 
ening aan het publiek.

Zie hierboven

bijdragen van gebruikers 
subsidies, kostenvergoedingen en andere bijdragen van de overheid 
bijdragen voor dienstverlening aan derden 
giften, legaten en erfstellingen 
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

CAO openbare bibliotheken 

Het vermogen dat wordt gebruikt als egalistaiereserrve en om vernieuwingen uit te 
voeren wordt op spaarrekeningen beheerd. 

https://www.bibliotheekdekempen.nl/over-ons/jaarverslag-2020
.html

https://www.bibliotheekdekempen.nl/over-ons/jaarverslag-2020
.html

Open

Open
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